
แบบฟอร์มแจ้งรายละเอยีดเกีย่วกบัผู้ค า้ประกนั 
ช่ือ – สกลุ(พนกังาน) ____________________________ สงักดัหน่วยงาน/สาขา _______________ วนัท่ีเร่ิมงาน _________________ 

รายละเอยีดผู้ค า้ประกนั   
ช่ือ – สกลุ ผูค้  ้าประกนั _____________________________________ อาย ุ_________ ปี  เช้ือชาติ ___________ สญัชาติ __________ 
ปัจจุบนัอยูบ่า้นเลขท่ี _____________ ตรอก/ซอย _________________ ถนน ________________ต าบล/แขวง ___________________ 
อ าเภอ/เขต ______________________ จงัหวดั ___________________โทรศพัท ์(บา้น) _________________ (มือถือ) _____________ 
 มีความเก่ียวขอ้งกบัพนกังาน  ญาติ โปรดระบุความสมัพนัธ์ _________   อ่ืนๆ  โปรดระบุความสมัพนัธ์ ________ 

 บตัรประจ าตวัประชาชน      บตัรประจ าตวัขา้ราชการ / พนกังานรัฐวสิาหกิจ เลขท่ี _____________________________ 
ออกใหโ้ดยหน่วยงาน ____________________กระทรวง________________ วนัท่ีออกบตัร ___________ วนัท่ีหมดอาย ุ__________ 

สถานทีท่ างานของผู้ค า้ประกัน 
ช่ือสถานท่ี ________________________________ เลขท่ี ________ ตรอก/ซอย ________________ ถนน ______________________ 
ต าบล/แขวง ______________________ อ าเภอ/เขต __________________ จงัหวดั _________________ โทร. ___________________ 

หลกัทรัพย์ของผู้ค า้ประกนั 
สถานท่ีประกอบการคา้ (ตอ้งเป็นกิจการท่ีก าลงัด าเนินธุรกิจอยูใ่นปัจจุบนั และตั้งมาแลว้ไม่ต ่ากวา่ 5 ปี) 
  บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนจ ากดั 
ช่ือบริษทั / หา้งหุน้ส่วนจ ากดั ________________________________________________ ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี _________________ 
ตรอก/ซอย _____________________ ถนน ___________________________ต าบล/แขวง __________________________________ 
อ าเภอ/เขต ______________________ จงัหวดั ________________________ โทร. ________________________________________ 
ประเภทการคา้หรือสินคา้/บริการท่ีจ าหน่าย ________________________________________________________________________ 
บริษทั/หา้งหุน้ส่วน จ ากดั ตั้งอยูบ่นท่ีดิน    ของตนเอง    หรือ 
   ของผูอ่ื้น (โปรดระบุวา่สญัญาการเช่าหรือเซง้อาคาร/ท่ีดิน เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี _________________ หมดสญัญาวนัท่ี ______________ 
หลกัฐาน / เอกสารหนงัสือรับรอง (ซ่ึงจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย)์ ใบทะเบียนการคา้ , ใบส าคญัแสดงการจดทะเบียนบริษทัหรือหา้ง
หุน้ส่วนจ ากดั ส าเนาบตัรประชาชน และส าเนาทะเบียนบา้น 
  ร้านค้า 
ช่ือร้านคา้ __________________________________________ ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี _____________ตรอก/ซอย _________________ 
ถนน __________________________ ต าบล/แขวง ____________________________อ าเภอ/เขต _____________________________ 
จงัหวดั ________________________ โทร. ___________________ สถานท่ีใกลเ้คียง ______________________________________ 
ประเภทการคา้หรือสินคา้/บริการท่ีจ าหน่าย ________________________________________________________________________ 
บริษทั/หา้งหุน้ส่วน จ ากดั ตั้งอยูบ่นท่ีดิน    ของตนเอง    หรือ 
   ของผูอ่ื้น  (โปรดระบุวา่สญัญาการเช่าหรือเซง้อาคาร/ท่ีดิน เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี ______________ หมดสญัญาวนัท่ี ________________) 
หลกัฐาน / เอกสารหนงัสือรับรอง (ซ่ึงจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย)์ ใบทะเบียนการคา้ , ใบส าคญัแสดงการจดทะเบียนบริษทัหรือหา้ง
หุน้ส่วนจ ากดั ส าเนาบตัรประชาชน และส าเนาทะเบียนบา้น 
  ข้าราชการ / พนักงานรัฐวสิาหกจิ 

ช่ือ – สกลุ ____________________________________ท างานท่ี       กรม    กอง     แผนก     มหาวทิยาลยั     โรงเรียน 
ช่ือหน่วยงาน______________________________________  เลขท่ี ____________ อาคาร __________________________________ 
ตรอก/ซอย _____________________ ถนน __________________________ ต าบล/แขวง __________________________________ 
อ าเภอ/เขต ______________________ จงัหวดั ________________________ โทร. ________________________________________
      

ลงช่ือ _____________________________ ผูค้  ้าประกนั 
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สัญญาค า้ประกนัการท างานของลูกจ้าง 
 

ท าท่ี  บริษทั บอร์เนียว เทคนิเคิล  (ประเทศไทย)  จ  ากดั 

 

                                                                                            วนัท่ี  ........... เดือน ................................ พ.ศ ................. 
 

          ขา้พเจา้  .......................................................................... อาย ุ..............ปี เช้ือชาติ ................. สัญชาติ .............. 
 

ท่ีอยูบ่า้นเลขท่ี....................................................................................................................................................ซ่ึงต่อไปใน 
 

สัญญาน้ีจะเรียกวา่ “ ผูค้  ้าประกนั ”  ขอท าสัญญาฉบบัน้ีไวก้บั  บริษทั บอร์เนียว เทคนิเคิล (ประเทศไทย) จ ากดั ซ่ึงต่อไป 
 

ในสัญญาน้ีจะเรียกวา่ “ บริษทั ” มีขอ้ความดงัต่อไปน้ี 

  

           ขอ้ 1.  ตามท่ี บริษทั ไดต้กลงรับ ................................................................................... ซ่ึงต่อไปในสัญญาน้ีจะ 
 

เรียกวา่ “ลูกจา้ง”  เขา้ท างานกบั บริษทั ในต าแหน่ง.................................................................... หรือ ต าแหน่งหนา้ท่ีอ่ืน 
 

ใดตามท่ีบริษทัจะโยกยา้ยเปล่ียนแปลงในภายหลงั  ผูค้  ้าประกนัขอใหส้ัญญาต่อบริษทัวา่  ในระหวา่งท่ีลูกจา้งไดป้ฏิบติั 
 

หนา้ท่ีเป็นพนกังานของบริษทั หากลูกจา้งไดก้ระท าการใดๆ อนัก่อให้เกิดความเสียหายต่างๆ แก่บริษทั เน่ืองจากความ 
 

บกพร่องในการปฏิบติัหนา้ท่ี ดว้ยความประมาทเลินเล่อ กระท าการซ่ึงเป็นการทุจริตต่อหนา้ท่ี  หรือ กระท าการอนัท่ีจะ 
 

ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษทั  ผูค้  ้าประกนัตกลงยนิยอมท่ีจะช าระค่าเสียหายใหแ้ก่บริษทั  เม่ือไดรั้บหนงัสือแจง้เป็น 
 

ลายลกัษณ์อกัษรจากบริษทั  โดยตกลงรับผิดชดใชค้่าเสียหายใหบ้ริษทั   ภายในวงเงินไม่เกินหกสิบเท่าของอตัราค่าจา้ง 
 

รายวนัโดยเฉล่ียท่ีลูกจา้งไดรั้บ ในขณะท่ีก่อความเสียหายใหแ้ก่บริษทั 
  

ขอ้ 2.  หากบริษทัไดด้ าเนินการโยกยา้ยลูกจา้ง ไปยงับริษทัในเครือฯ หรือบริษทัร่วมทุน ซ่ึงบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ 
 

อยูโ่ดยบริษทัจะไดแ้จง้ หรือมิไดแ้จง้ให้ผูค้  ้าประกนัไดร้รับทราบก็ตาม ผูค้  ้าประกนัไดต้กลงยนิยอมผกูพนัต่อบริษทัใน 
 

เครือฯ หรือ บริษทัร่วมทุน ซ่ึงลูกจา้งไดย้า้ยไปปฏิบติังานอยูใ่หม่ เสมือนหน่ึงวา่สัญญาค ้าประกนัน้ีไดท้  าข้ึนกบับริษทัใน 
 

เครือฯ หรือ บริษทัร่วมทุนโดยตรง 

  

ขอ้ 3.  เม่ือลูกจา้งกระท าการใดท่ีก่อใหเ้กิดความเสียหายใหแ้ก่บริษทั  บริษทัจะมีหนงัสือแจง้ให้ผูค้  ้าประกนัได ้
 

รับทราบภายใน 60 วนั นบัแต่วนัท่ีบริษทัไดท้ราบถึงการกระท าความผดิของลูกจา้ง โดยบริษทัจะส่งหนงัสือไปยงัท่ีอยู ่
 

ของผูค้  ้าประกนัท่ีระบุไวข้า้งตน้โดยไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับ 

             
              ขอ้ 4. ในกรณีท่ีบริษทัและลูกจา้งไดเ้ปล่ียนแปลงเง่ือนไขในการท างานเพิ่มเติมเป็นประการใด  ผูค้  ้าประกนัยงัคง 
 

มีความผกูผนัในฐานะผูค้  ้าประกนัต่อบริษทั และจะไม่ยกเหตุดงักล่าวมาปฏิเสธความรับผดิตามสัญญาฉบบัน้ี 
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ขอ้ 5.  ถา้เง่ือนไขขอ้หน่ึงขอ้ใดในสัญญาฉบบัน้ีเป็นโมฆะ ใหถื้อวา่เป็นโมฆะเฉพาะเง่ือนไขในขอ้นั้นๆ  ส่วน 
 

เง่ือนไขในสัญญาขอ้อ่ืนๆ ใหมี้ผลใชบ้งัคบัไดต้ามตามกฎหมาย และผกูพนัผูค้  ้าประกนัในทุกกรณี 
 
 ขอ้ 6.  ในวนัท าสัญญาฉบบัน้ีผูค้  ้าประกนัไดน้ าส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ , บตัรประจ าตวัรัฐวสิาหกิจ หรือ 
บตัรประจ าตวัประชาชน  พร้อมทั้งส าเนาทะเบียนบา้น   และหนงัสือรับรองเงินเดือน มามอบใหบ้ริษทัไวเ้ป็นหลกัฐาน  
  
 ขอ้ 7. ผูค้  ้าประกนัตอ้งมีภาระผกูพนัรับผดิตามสัญญาฉบบัน้ี จนถึงวนัท่ีลูกจา้งไดพ้น้จากการเป็นพนกังานของ   
 

บริษทั และไม่ไดท้  าความเสียหาย ใดๆ ใหแ้ก่บริษทั 

 

  ขอ้ 8. การบอกกล่าว ทวงถาม หรือการส่งเอกสารใดๆ ถา้ไดส่้งถึงผูค้  ้าประกนัตามท่ีอยูข่องผูค้  ้าประกนั ท่ีได ้
 

ระบุไวข้า้งตน้ ใหถื้อวา่ไดส่้งใหผู้ค้  ้าประกนัโดยชอบ ทั้งน้ีไม่ตอ้งค านึงวา่จะมีผูรั้บไวห้รือไม่หรือส่งไม่ไดเ้พราะเหตุใด 
 

 เพื่อเป็นหลกัฐาน  ผูค้  ้าประกนั  ไดล้งลายมือช่ือไว ้ณ วนั เดือน ปี  ดงักล่าวขา้งตน้ต่อหนา้พยาน 

 

      ลงช่ือ........................................................... ผูค้  ้าประกนั 
  

                              (........................................................) 
 
 

                ลงช่ือ ..........................................................พยาน / ผูจ้ดัการปฏิบติัการสาขา 
  

                                      (........................................................) 
      
 

  ลงช่ือ ............................................................. พยาน  
                                  

                                                (นางเบญจมาศ อ่ิมมาก) 
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